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Avount 4™ YIIE k. Toaikdkn A. Kow. k.x. Yrodiowkntég 3 kan 4™ YIIE

Ola ta Kévtpa vyeiog 3™ kar 4" YIIE
Kvpiot

Metd v emtoyn, Yoo T XOPO KOG, OVOXOITION TOL TPMTOV KOUATOG TNG TavONUicg Tov
Kopwvaiov, amd 10 omoio Pyaivovpe dvotuyde pe ondieleg avipornivov (oov Kol HE [o yopo
TOAMMATAG TPAVUOTICIEVT GE OAQ TO, EMIMEDD, O POPOC UiaG MOV ELPAVIONS 20V KOUATOC, TPOG TO
eOwomwpo, Bo pag cuvodedel To emdpevo ddotnua. [V avt) ™ TBavotTa, Tov OAOL ATEVYOUUOTE,
Bewpolpe 6T 1 gumEpia. TOL TPONYOVUEVOD SIUCTNOTOG UITOPEL VO, LLOG QOVEL YpTioU.

e 010 T0 TAiGc10 £yovue va Katafésovpie Ta €ENG:

1) No {nmbel amd tov vmovpyd vyelag m emtdyvvon e Swdwkosciog TPoKNpLENG Kot
0AOKAN PO TOV Sloptopol povipwy yutpdv oto EXY (Kévipa Yyeiog kot Nocokopein)
OTMG KOL 1| LETOTPOTN TOV GYEGEDV EPYACIOG TOV EMKOVPIKMOV 6€ BEGEIS AOPLOTOL YPOVOUL.
Eravoanpoécinym o6cwv amd toug amoivpévoug yrotpovg tov wT. IKA-EOITYY 1o emBupovv.
Na vrevBopicovpe 0TL | TAEIOYNPIN TOV YIITP®V 000VTIATPOV LG Elval Aved Tov 62 eTdv, e
OTL OLTO GLVEMAYETAL, KOl TO {010 10YVEL Y10 TOVG GUVOAOEAPOVG HOG TOL €pYAlovial oTa
VOGOKOLELD.

2) Na dobei 101aitepn PoapbtnTe GTNV TPOETOUAGIO TOV TPOCHOTIKOD TOGO OGOV aPOpPd TNV
eKmaidevomn aALG KOl TNV EXAVEKTOIOELOT), OOV QTN oTatteital, oty Tpoundeia tov MAITL
o€ KoV TOGOTNTO Y Vo KaAvpBodv Ol avaykes Kol Vo amo@UYOLUE KOTAGTACELS OV
dMUovpyNoaV EVIAGELS, SlopapTLPIES Kol avac@ireld 6To Tpocmmikd. Eniong Oa mpénet va
VRLAPEEL TPOETOLUAGTIO Y10 EVPECT] KAl CMGTH OOUOPO®OT] TOV VIOPYOVIOV YOPO®V 1 Kot
dnovpyio vémv Omov yperdletal (Onwg TomoBETnon OokioK®mv KAT) 0AAG Kol OCKNOELS
ETOOTNTOG KO TPOCOLOTIMONG,.

3) Avompn TpNoT TOV TPOTOKOAA®Y Kabapldttag Kot amoAdpaveng tov Kévipov Yyeiog, pe
Wwitepn €ueoon ot Aertovpyios TOV KAWWATIOTIKOV, COUEOVO UE TNV EYKVKALO TOV
vrovpyeiov vyeiag, petd to amoapaitmta oépPig kot avapaduicslc 6mov avtd amarteitot.
Zntape TNV GUEST ETMIAVGT TOV GLYKEKPLUEVOL TPOPANLUATOG AOY® TOV OTL BPIoKOUACTE 1ON
GTNV apYN TOL KAAOKOPL0V.

4) Xbdvtopa épyetor mpog kOpmon ot BovAn m IINIT tng 13/04/20 ko oto mhaiclo avtd Oa
npénel va {ntioete va evtayfovv ot dwped tov 16pduatog . Nidpyoc, mpoc T0 TPOCOTIKO
tov Covid Kiwvikdv, ME® kot MA® tov EXY, «ot ta Covid Kévipa Yyelag pe to
TPOCHOTIKO TOLE KOl PUGIKA OAOL Ol GLUVAdEAPOL Ol omoiot, petakvhOnkay ard o KY g
[IDY, Kot epydotTnKaY GTIC TPOAVAPEPOUEVEG LOVADES KaTd TN dtdpKela Tov 1% KOHOTOC TG
navonuiog. Ihiotebovpe Opwg 0Tt kdBe dwped M €movog 1 TunTikn Gdewe Ba Empeme va
yopnyeitar eviaia omd oleg i YIIE mpog 6Aovg 660ovg omd to petepilt tov o kabévog Euetve
ot Béom tov, otpi&e 10 Anuodcio EBvikd Zvotua Yyeiag kol 6Aovg 6covg avalntnoay Tig
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VINPEGiEG TOL Kol GLVEPAAAY pe omolodNToTE TPONO 610 va otabel 6pba M ydpa Kot ot
Katowoi g, ave&aptnta amd Tig TANYES, Y10 OA0 AVTO TO YPOVIKO SLUCTN UM TNG TOVON NG,

Ipotdoeig 10 Tnv 0pvOun Asrrovpyio Tov Kévrpov Yyeiog:

Emedn éyovpe yivel amodékteg dSuGaPESKELNG OO TAEVPAS GUVASEAPOV GYETIKG UE TOV
optopd vrevdivev ota KY Bewpodpe 0Tt 0 optopdg toug ympig avTikeleviky dadtkacio, TV oroio
éyovpe mpoteivel kol oto mapeAOOv, mpokaiel Ko dikaimg StopapTupies. Go pmopovcate Vo
npoteivete 010 KEXYTIIE tov opiopd piag emionung dadikoasiog, Opoto moveAAadikd yio OAEG TIg
YIIE, pe exdnimon evOlapEPOVIOC KOl OVTIKEWLEVIKE KPThplo agloddynong. ZnUeidVOLUE OTL M
eKONA®ON evilOPEPOVTOG Kal 1 Katdbeon Ploypapikod tpnonke cav dwdwacio oty 1n YIIE, €&
ocov yvopilovue, oto mapeldov. 'Evag dAlog tpomog icwg kot 0 mo apecog Ha tav 1 ekloyn vo
yivel, pe yneoeopia, amd tovg epyaldpevoug Tov kabe Kévrpou Yyeiog.

Eniong v kot epodcov amopaciotel 1 24mpn Acttovpyia ko GAlov Kévipav Yyeiag, nAiéov
TOV NOM Aettovpyodviev, va &Eaceaiiotel o omapaitntog opBpog TpKod, VOGNAELTIKOV,
EPYACTNPLOKOD KOl AOITOD TPOGMITIKOV Y10, TNV 0GOOAN AEITOLPYIO TOVG Kol PLGIKA Va Tnpndovv 1
KATA TOV VOO OTopaitnTeg cLuVONKES AoPAA0VC Kol AElOTPETOVS EQPNUEPEVOT|G.

Ocov apopd v emavévapén Aettovpyiog tov KY pe amoyevpativé opdpro Bewpovpe 6t
oVTO HOG JPOopoTmoLEl el To YEIP® EVOVTL T®V CLVASIEAP®Y VOGOKOUEIONK®Y OAAG KOl EVOVTL TOV
ocuvadérAeov ¢ IIPY tov malowv KY mov gpydlovion povo oe mpoivo, 7opo Kol TevOnepo
®PAPLO KoL OO TOTE GAAN OmOoXOANON TOLg o GAAN Pdapdia Aoyileton eite epnuepio, eite emi
Tnpoun (amoysupotive tatpeio. voookouegiov, Oecpog pe tov omoio dapmvovue). Me ékmAnén
YiVOUE amodEKTEG UMV OTL VITAPYEL 1| GKEYT] Y10 EXAVOPOPH TOL OTOYEVUATIVOD @POPion aKOuUN Kot
oe lotpeia mov AdY® ENAEWYNG TPOCHOTIKOD €ivar advvarto vo. yivel kol pdAioto, e TPOQOoT TN
CUUMTOON KATOl®wV wpapiov Katd v aAlayn PBapdiag, vo mapotabel 10 opdpo €wg tig 22:00.
BOwpovpe OTL AVTO, TOV CNUEIWTEOV £XEL SOKILOOTEL 0TO TAPELBOV KOl 0VIOAWDS TPOCEPEPE VTN PEGIEG
GTOVG TOMTEG, £POGOV Kavévag dev epyotav petd Tig 20.00 ota wrpeio tov KY, dev Ba mpoceépet
timota eni mAéov oA avtifeta o moAld KY Aoym tov cuvBnkmv eykvpovel kivdbhvoug yio acbeveig
kot Tpoconikd. Exl miéov O vrdpéel tadammpio Tov Tpocmmikoy kot o cuuPaAlel 6E TEPUITEP®
avEnon tov Asttovpykdv e£60mv tav wtpeimv. To {Rmpa givar Wiontépwc coPapd kot Ba wpémel va
yiver gupeio ou{nnomn Kot va emitevydel Guvaiveon MOCTE Vo EILOOTE TPAYLOTIKG YPNGIUOL KOl OYL
oamAd va yepicovpe’’ éva mpaplo.

®a 0éhape vo ekQpAoovE Kol TV £VTOVI] OVGOPESKELN TOV HLEADY TOV ZVAAGYOL LG dOTL
a6 v picbodocia g 3ng kot 4ng YIIE pog mapaxpathniay, un vopipms, yo ta £t 2017 ko
2018 avénpéveg elopopég ™ mpdvolag vyslovoukayv. Emiong pog mopoakpateite mopdvopo omd
1/1/2017 (42 pfveg péxpt TOPO) M OCPOALICTIKY ELGPOPA Y10 TAPOYEG AGHEVEING G YPNLA, 2 POPES
unvioioc. Avtd €xel oav GUVETELD VO, 00N YELTE Yo GAAN o @opd, GoKkomo, Kot AoTKe, TOVG YLoTpOoUg
LEAN LOG VO TPOCPUYOLV SIKAGTIKA Y10 TNV SIEKSIKNON TOV TAPOVOUMS TOPAKPOTNOEVT®MV TOGMY.

O obALoYOG pog Omwe mhvta eivar oty ddbeon cag Yo omoladnmote cuvepyasio mov Ha
amookornel otV avopaduon g [LA.Y. aAld kot v o&lompenn Kol ompOGKOTTN AELTOVPYiD, TV
epyalopévev 6”7 auTnyv.

A TO AIOIKHTIKO £YMBOYAIO

O 1Tpoedpog H yevikr ypauuaTéag

24Bpag MapaokeudtToulog NikoAéTTa. MavidTn
Xeip. OupoAdyog ev. Xeipoupyodg



	Επειδή έχουμε γίνει αποδέκτες δυσαρέσκειας από πλευράς συναδέλφων σχετικά με τον ορισμό υπευθύνων στα ΚΥ θεωρούμε ότι ο ορισμός τους χωρίς αντικειμενική διαδικασία, την οποία έχουμε προτείνει και στο παρελθόν, προκαλεί και δικαίως διαμαρτυρίες. Θα μπορούσατε να προτείνετε στο ΚΕΣΥΠΕ τον ορισμό μιας επίσημης διαδικασίας, όμοια πανελλαδικά για όλες τις ΥΠΕ, με εκδήλωση ενδιαφέροντος και αντικειμενικά κριτήρια αξιολόγησης. Σημειώνουμε ότι η εκδήλωση ενδιαφέροντος και η κατάθεση βιογραφικού τηρήθηκε σαν διαδικασία στην 1η ΥΠΕ, εξ όσων γνωρίζουμε, στο παρελθόν. Ένας άλλος τρόπος ίσως και ο πιο άμεσος θα ήταν η εκλογή να γίνει, με ψηφοφορία, από τους εργαζόμενους του κάθε Κέντρου Υγείας.
	Επίσης εάν και εφόσον αποφασιστεί η 24ωρη λειτουργία και άλλων Κέντρων Υγείας, πλέον των ήδη λειτουργούντων, να εξασφαλιστεί ο απαραίτητος αριθμός ιατρικού, νοσηλευτικού, εργαστηριακού και λοιπού προσωπικού για την ασφαλή λειτουργία τους και φυσικά να τηρηθούν η κατά τον νόμο απαραίτητες συνθήκες ασφαλούς και αξιοπρεπούς εφημέρευσης.
	Όσον αφορά την επανέναρξη λειτουργίας των ΚΥ με απογευματινό ωράριο θεωρούμε ότι αυτό μας διαφοροποιεί επί τα χείρω έναντι των συναδέλφων νοσοκομειακών αλλά και έναντι των συναδέλφων της ΠΦΥ των παλαιών ΚΥ που εργάζονται μόνο σε πρωινό, 7ωρο και πενθήμερο ωράριο και οποιαδήποτε άλλη απασχόλησή τους σε άλλη βάρδια λογίζεται είτε εφημερία, είτε επί πληρωμή (απογευματινά ιατρεία νοσοκομείων, θεσμός με τον οποίο διαφωνούμε). Με έκπληξη γίναμε αποδέκτες φημών ότι υπάρχει η σκέψη για επαναφορά του απογευματινού ωραρίου ακόμη και σε ιατρεία που λόγω έλλειψης προσωπικού είναι αδύνατο να γίνει και μάλιστα, με πρόφαση τη σύμπτωση κάποιων ωραρίων κατά την αλλαγή βάρδιας, να παραταθεί το ωράριο έως τις 22:00. Θωρούμε ότι αυτό, που σημειωτέον έχει δοκιμαστεί στο παρελθόν και ουδόλως προσέφερε υπηρεσίες στους πολίτες, εφόσον κανένας δεν ερχόταν μετά τις 20.00 στα ιατρεία των ΚΥ, δεν θα προσφέρει τίποτα επί πλέον αλλά αντίθετα σε πολλά ΚΥ λόγω των συνθηκών εγκυμονεί κινδύνους για ασθενείς και προσωπικό. Επί πλέον θα υπάρξει ταλαιπωρία του προσωπικού και θα συμβάλλει σε περαιτέρω αύξηση των λειτουργικών εξόδων των ιατρείων. Το ζήτημα είναι ιδιαιτέρως σοβαρό και θα πρέπει να γίνει ευρεία συζήτηση και να επιτευχθεί συναίνεση ώστε να είμαστε πραγματικά χρήσιμοι και όχι απλά να ‘’γεμίσουμε’’ ένα ωράριο.
	Θα θέλαμε να εκφράσουμε και την έντονη δυσαρέσκεια των μελών του Συλλόγου μας διότι από την μισθοδοσία της 3ης και 4ης ΥΠΕ μας παρακρατήθηκαν, μη νομίμως, για τα έτη 2017 και 2018 αυξημένες εισφορές της πρόνοιας υγειονομικών. Επίσης μας παρακρατείτε παράνομα από 1/1/2017 (42 μήνες μέχρι τώρα) η ασφαλιστική εισφορά για παροχές ασθένειας σε χρήμα, 2 φορές μηνιαίως. Αυτό έχει σαν συνέπεια να οδηγείτε για άλλη μια φορά, άσκοπα και άδικα, τους γιατρούς μέλη μας να προσφύγουν δικαστικά για την διεκδίκηση των παρανόμως παρακρατηθέντων ποσών.
	
	Ο σύλλογός μας όπως πάντα είναι στην διάθεση σας για οποιαδήποτε συνεργασία που θα αποσκοπεί στην αναβάθμιση της Π.Φ.Υ. αλλά και την αξιοπρεπή και απρόσκοπτη λειτουργία των εργαζομένων σ’ αυτήν.
	

